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ข&อมูลพื้นฐาน 

	

	

 

	

	

	
	

	

          จุดเด:น 

 มาตรฐานท่ี 1 ด-านคุณภาพผู-เรียน 

 1. นักเรียนโรงเรียนลาดยาววิทยาคมได:รับการพัฒนาอย0างรอบด:าน มีความรู:ความสามารถทั้งด:าน

วิชาการ ดนตรี กีฬา ศิลปะ มีส0วนร0วมในกิจกรรมต0างๆ อย0างสร:างสรรคEทั ้งในโรงเรียน ชุมชน หรือ

หน0วยงานภายนอก 

2. นักเรียนได:รับการส0งเสริม สนับสนุนการมีความสามารถทางด:านเทคโนโลยี การสร:างนวัตกรรม

ท่ีเป]นแบบอย0างและเผยแพร0ผลงานเป]นท่ีประจักษE   

3. นักเรียนได:รับการพัฒนาตนเองได:เต็มตามศักยภาพ ผลการพัฒนาคุณภาพผู:เรียนด:านผลสัมฤทธ์ิ

ตามหลักสูตรสถานศึกษา ทั้ง 8 กลุ0มสาระการเรียนรู:มีผลสัมฤทธิ์ที่สูงกว0าเปdาหมาย มีคุณภาพและเป]นไป

ตามวัตถุประสงคEของการจัดการเรียนรู: 

4. นักเรียนได:รับรางวัลจากการแข0งขันทักษะทางวิชาการและกิจกรรมต0างๆในทั้งระดับจังหวัด 

ระดับเขตพ้ืนท่ี ระดับภาค จนถึงระดับประเทศ 

 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 โรงเรียนลาดยาววิทยาคมมีรูปแบบการบริหารที่เป]นระบบ ได:แก0 SPMNW LYW MODEL, SMART 

LATYAO, รวงข:าวสตูดิโอ  ซ่ึงทันต0อการเปล่ียนแปลง และเป]นแบบอย0างได: มีการกำหนดเปdาหมายวิสัยทัศนE

และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจนสอดคล:องกับ บริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได:จริง โดย

ได:รับความร0วมมือจากทุกฝxายที่เกี่ยวข:อง มีการจัดกิจกรรมส0งเสริมและปลูกฝyง ให:ผู:เรียนมีคุณลักษณะที่พึง

ประสงคE มีจิตสาธารณะ และมีการสนับสนุนส0งเสริมทางด:านเทคโนโลยี ส0งเสริมให:ครูใช:เทคโนโลยีในการ

สอน สร:างนวัตกรรมอย0างสร:างสรรคE และมีประสิทธิภาพ พัฒนาครูและบุคลากรให:มีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ ส0งผลต0อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาที่ได:กำหนดค0าเปdาหมาย

ความสำเร็จไว: 

โรงเรียนขนาดใหญ.พิเศษ 

ข4าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  95  คน 

นักเรียน จำนวน  2,018  คน 
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 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน-นผู-เรียนเปFนสำคัญ      

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนลาดยาววิทยาคม มีความรู:ความสามารถและมีความ

ตั้งใจในการคิดและวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผลิตสื่อการสอน สร:างนวัตกรรมการเรียนรู:

โดยใช:เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา สอดคล:องและเหมาะสมกับความต:องการของผู:เรียนในยุค Thailand 4.0 

เพ่ือมุ0งพัฒนาความรู:ความสามารถของนักเรียนอย0างเต็มตามศักยภาพ  

2. โรงเรียนได:กำหนดให:ครูทุกคนวิเคราะหEหลักสูตร วิเคราะหEความสัมพันธEกับมาตรฐาน และ

ตัวชี้วัดของ หลักสูตรแกนกลาง ออกแบบหน0วยการเรียนรู: วิเคราะหEกิจกรรมการเรียนรู:ให:สัมพันธEกับ

มาตรฐานตัวชี้วัด ตลอดจน ออกแบบการวัดผล และประเมินผลที่สัมพันธEกับกิจกรรมการเรียนรู: มาตรฐาน 

และตัวช้ีวัด และเน:น กระบวนการเน:นผู:เรียนเป]นสำคัญ  

3. กระบวนการนิเทศแบบ Coaching & Mentoring ที่มีรายงานการนิเทศ แบบประเมินการนิเทศ 

การสรุปผลแต0ละกลุ0มสาระเพื่อให:ข:อมูลสะท:อนกลับ พร:อมให:ข:อเสนอแนะ และสถิติการประเมินเพ่ือ

พัฒนาการจัดเรียนการสอนต0อไป 

 

จุดควรพัฒนา 

มาตรฐานท่ี 1 ด-านคุณภาพผู-เรียน 

1. จัดกิจกรรมส0งเสริมความรู:และทักษะพ้ืนฐาน ความสามารถสร:างนวัตกรรมในทุกกลุ0มสาระ  

2. ส0งเสริมนักเรียนเข:าร0วมการแข0งขันระดับชาติและนานาชาติเพื่อพัฒนาคุณภาพผู:เรียนให:มี 

คุณภาพตามมาตรฐานสากลต0อไป  

3. ส0งเสริมการดูแลสุขภาพของผู:เรียน เช0น โครงการตรวจสุขภาพประจำป�แก0นักเรียน  

4. บุคลากรทุกฝxายควรให:ความสำคัญและช0วยกันปลูกฝyงคุณธรรมจริยธรรม และค0านิยมที่ดีแก0

นักเรียนทุกคนอย0างต0อเน่ืองและเป]นไปในทิศทางเดียวกัน 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

การบริหารจัดการข:อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน เพื่อใช:ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

โรงเรียนโดยบูรณาการข:อมูลให:สามารถใช:ในการบริหารจัดการงานทุกกลุ0มบริหารของโรงเรียน ให:มีความ

เชื่อมโยงบน ฐานข:อมูลเดียวกันเพื่อลดความซ้ำซ:อนของงาน และพัฒนาคู0มือการปฏิบัติงานแต0ละกลุ0มงาน

ให:ชัดเจนเป]นระบบ เพ่ือให:สามารถสืบค:นได: 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน-นผู-เรียนเปFนสำคัญ      

1. พัฒนารูปแบบหรือสร:าง Model ของการนิเทศการเรียนการสอนให:ดีย่ิงข้ึน 

2. การเพ่ิมหัวข:อในบันทึกหลังการสอนเก่ียวกับวิธีการจัดการกับนักเรียนท่ีผ0านการประเมินตาม 

แผนการจัดการเรียนรู:และนักเรียนท่ีไม0ผ0านการประเมินตามแผนการเรียนรู: 
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ป<ญหา อุปสรรค และแนวทางแก&ไข  
	

	

	

ป<ญหา 

  1. การบริหารจัดการข:อมูลสารสนเทส ช0วงเวลาในแต0ละกิจกรรมทับซ:อนกันต:องเร0งงานให:ทัน  

2. การบริหารและพัฒนาสำนักงานบริหารท่ัวไป วัสดุอุปกรณEบางประเภทไม0พอใช:ในสำนักงาน  

3. การจัดซื้อเวชภัณฑEยา และวัสดุอุปกรณEในห:องพยาบาลต:องดำเนินการจัดซื้อเองเพราะเป]นวัสดุ 

เฉพาะ  

4. กิจกรรม 3Rs การดำเนินงานยังมีข้ันตอนไม0ถูกต:องและสอดคล:องกับแผนงาน  

5. การพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล:อม เนื่องจากสภาพอากาศบางครั้งไม0เอื้ออำนวยในการ 

ปฏิบัติงาน  

6. การส0งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา นักเรียนบางคนยังไม0ปฏิบัติตามระเบียบ  

7. งานรักษาความปลอดภัยยังดำเนินการไม0คลอบคลุมไปทุกส่ิง  

8. งานสานสัมพันธEชุมชน หน0วยงานท่ีเข:าร0วมไม0ค0อยประสานให:ทางโรงเรียนได:ทราบล0วงหน:า  

9. การซ0อมบำรุงเคร่ืองปรับอากาศ การเลือกคู0เทียบมีตัวเลือกน:อย มีปyญหาในการแข0งขันราคา  

10. การจัดทำคู0มือนักเรียน การติดต0อประสานงานและขอข:อมูลจากฝxายต0างๆยังไม0ได:รับความ

ร0วมมือ เท0าท่ีควร  

11. ข:อมูลไม0เป]นปyจจุบัน เจ:าของงานต:องปรับแก:เอง ทำให:งานล0าช:าไม0เป]นไปตามแผนท่ีกำหนดไว:  

12. เป]นการดำเนินงานรับช0วงต0อ ไฟลEข:อมูลบางรายการไม0สามารถนำมาใช:ได:อาจเป]นเพราะการ

ไม0 รองรับโปรแกรมการใช:งาน ต:องพิมพEใหม0เกือบท้ังหมดทำให:งานไม0เสร็จตามเวลาท่ีกำหนด  

13. อุปกรณEเกี่ยวกับการบันทึกภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหวยังมีไม0มากพอที่จะปฏิบัติงานได:อย0างมี 

ประสิทธิภาพสูงสุด  

14. การติดต0อประสานงานและการได:รับข:อมูลกิจกรรมจากฝxายงานต0างๆยังไม0ได:รับความร0วมมือ 

เท0าที่ควร ทำให:ไม0สามารถประชาสัมพันธE บันทึกภาพ และทำข:อมูลกิจกรรมนั้นๆ เพื่อรายงานไปยัง 

ผู:บังคับบัญชาได: 15.การส0งเสริมวินัยการออม การประชาสัมพันธEไม0ท่ัวถึง  

16. นักเรียนไม0เห็นความสำคัญของการฝากเงิน และนักเรียนที่เป]นตัวแทนห:องไม0กล:าที่จะบอก

เพ่ือน ให:ฝากเงิน  

 

 

บริหารท่ัวไป    
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แนวทางแก&ไข 

1. ดำเนินกิจกรรมโครงการให:ต0อเน่ือง  

2. จัดดำเนินการวางแผนปฏิบัติงานต0อเน่ืองระยะยาว  

3. ควรดำเนินกิจกรรมแบบเข:มข:นและต0อเน่ือง  

4. จัดกิจกรรมโครงการแบบต0อเน่ือง  

5. จัดหาผู:ประกอบการซ0อมมากข้ึนเพ่ือให:เกิดการแข0งขันราคาและคุณภาพ  

6. คณะกรรมการที่มีส0วนเกี่ยวข:องในการดำเนินงานควรมีส0วนร0วมมากยิ่งขึ้น โดยเฉพาะการให:

ข:อมูล และรายละเอียดต0างๆท่ีมีความสำคัญและส0งผลต0อการดำเนินงาน  

7. คณะกรรมการบริหารโรงเรียนควรช0วยในการติดตามคณะกรรมการฝxายต0างๆที่เกี่ยวข:องในการ

ให: ข:อมูลแก0ผู:จัดทำ/ดำเนินงาน  

8. จัดหาอุปกรณEบันทึกภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหวเพิ่มเติมเพื่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให: 

สูงข้ึน  

9. คณะครูและบุคลากรทุกคนร0วมมือกันดำเนินกิจกรรมและแจ:งข:อมูลแก0งานประชาสัมพันธE           

วัน เวลา สถานท่ีและรายละเอียดกิจกรรมพอสังเขป อย0างน:อยล0วงหน:า 1วัน  

10. แต0งต้ังให:ครูท่ีปรึกษาเป]นเจ:าหน:าท่ีธนาคารประจำห:องเรียน  

11. .ให:เกียรติบัตรแก0ครู นักเรียน ท่ีปฏิบัติหน:าท่ีธนาคาร 

   
	

	

	

ป<ญหา 

   1. การพัฒนาประสิทธิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ข:าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ท่ี ไปอบรม/ประชุม/สัมมนา ไม0ดำเนินการสรุปรายงานการอบรม/ประชุม/สัมมนาส0งงานบุคคล  

2. การออกคำส่ังไปราชการไม0ทันเวลากับคณะครูท่ีไปราชการ  

3. การจ:างครูต0างชาติ การสื่อสารระหว0างครูต0างชาติกับผู:ดำเนินงานสื่อสารไม0ตรงกัน มีผลทำให:

เกิด ความผิดพลาดหลายอย0างในการดำเนินงานเก่ียวกับครูต0างชาติ  

4. ทัศนศึกษาดูงานครูและบุคลากร การจัดสรรงบประมาณไม0เพียงพอต0อการดำเนินงาน และ 

ระยะเวลาท่ีไปศึกษาดูงาน 

 

  

บริหารงานบุคคล    



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 7 

แนวทางแก&ไข 

  1. ควรให:คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาส0งรายงานสรุปไปราชการ การอบรม/ประชุม/สัมมนา 

ผ0านระบบออนไลนE หน:าเว็ปไซตEโรงเรียน https://www.latyao.ac.th/h_vi.html 

2. จัดหาบุคลากรท่ีมีความสามารถมาช0วยดำเนินการเพ่ือให:ทันเวลากับคณะครูท่ีไปราชการ  

3. ควรจัดหาบุคลากรที่มีความสามารถในการสื่อสารกับครูต0างชาติ เพื่อให:การดำเนินงานต0างๆท่ี 

เก่ียวข:องกับครูต0างชาติเพ่ือให:เกิดประสิทธิภาพ  
	

	

 

	

ป<ญหา 

 1. การพัฒนาศักยภาพผู:เรียน(ติว ม.3, ม.6) มีการติวจากภายนอก ติวโครงการอื่นๆที่ไม0ได:อยู0ใน

การกำหนดแผน ทำให:มีงบประมาณด:านเอกสารประกอบการสอนท่ีเตรียมไว:ไม0เพียงพอ 

2. การพัฒนาความเป]นเลิศทางวิชาการ งบประมาณที่เกือบจะไม0เพียงพอจากการเตรียมตัวเข:าร0วม 

แข0งขันศิลปหัตถกรรมระดับภาค ท่ีใช:งบประมาณค0าวัสดุอุปกรณE ค0าเดินทาง ท่ีพัก 

3. กิจกรรมเป�ดโลกวิชาการ การมีส0วนร0วมของผู:ปกครองและนักเรียนในเขตพื้นที่บริการเกี่ยวกับ 

กิจกรรมการเรียนรู:ต0างๆ ตลอดจนทักษะการแข0งขันยังมีปริมาณท่ีน:อย 

4. การส0งเสริมและพัฒนางานวัดและประเมินผล ครูและบุคลากรของโรงเรียนบางส0วนยังไม0เข:าใจ 

ระเบียบการวัดผลและประเมินผลของโรงเรียนเพราะเพ่ิงมาบรรจุใหม0หรือย:ายมา และช0วงเวลาปฏิบัติงานไม0 

เป]นไปตามปฏิทินงานวัดผล 

5. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา การเผยแพร0การดำเนินงานประกันของ 

โรงเรียนยังไม0ท่ัวถึง 

6. จัดกิจกรรมประชุมเพ่ือให:ครูและบุคลากรโรงเรียนมีความเข:าใจการประกันคุณภาพสถานศึกษา 

7. การจัดซื้ออุปกรณEที่ผ0านมาใช:ในภาคเรียนที่ 2 (ดำเนินการในกลุ0มฯต:องนำมาพิจารณาปรับมาใช: 

ในภาคเรียนท่ี 1) 

8. การวัดซ้ือ/จัดหาวัสดุอุปกรณEบางอย0างไม0ได:ตามต:องการ เน่ืองจากข:อจำกัดในระเบียบพัสดุ 

9. กลุ0มสาระภาษาต0างประเทศ ขาดแคลนครูภาษาอังกฤษซึ่งส0งผลโดยตรงต0อนักเรียนมีปyญหา 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาต0างประเทศต่ำอยู0ก0อนแล:ว 

  

  

บริหารงานวิชาการ  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 8 

แนวทางการแก&ไข 

1. ได:รับความช0วยเหลือจากห:องถ0ายเอกสารของโรงเรียน  

2. การลดปริมาณเอกสาร การแจกเอกสารให:ดาวนEโหลดทางออนไลนEแทน  

3. ได:รับความช0วยเหลือจากหลายๆฝxายเร่ืองงบประมาณ  

4. การเตรียมการเร่ืองงบประมาณสำหรับสนับสนุนศิลปหัตถกรรมระดับภาคให:มากข้ึน  

5. ควรมีการวางแผนร0วมกันในแต0ละระดับช้ัน เพ่ือกำหนดรายละเอียดของกิจกรรมอย0างต0อเน่ือง

ของ กลุ0มสาระการเรียนรู:ท่ีบูรณาการ  

6. จัดประชุมสัมมนาด:านการจัดบูรณาการกิจกรรมการเรียนรู:ในกลุ0มสาระให:สอดคล:องตามเกณฑE 

คุณภาพของกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู: 4H  

7. ควรขยายเวลาของกิจกรรมให:มีเวลาเพียงพอต0อการมีส0วนร0วมของผู:ปกครองและนักเรียนในเขต 

พ้ืนท่ีบริการ  

8. ควรมีรายการวัสดุอุปกรณEท่ีแน0นอนและช้ีแจงให:กับครูได:ทราบเพ่ือความเข:าใจท่ีตรงกัน  
	

	
	

ปJญหา 

1. งานแผนงาน การปฏิบัติกิจกรรมตามแผนงานแต0ละฝxายงานบางโครงการไม0เป]นไป/ไม0ปฏิบัติ

ตาม แผนงานท่ีวางไว:  

2. งานสารบรรณ การประสานงานของแต0ละฝxายงานบางคร้ังยังต:องติดตามงาน  

3. เงินไม0พอค0าใช:จ0ายค0าสาธารณูปโภค เช0น ค0าไฟฟdา  

4. งานการเงิน ระยะเวลาในการดำเนินงานมีความคลาดเคลื ่อน ไม0ตรงตามแผนที่กำหนดไว: 

เน่ืองจากภาระงานท่ีหนักและเยอะ  

แนวทางการแก-ไข 

1. งานแผนงาน เน:นย้ำให:แต0ละฝxาย/งาน นำข:อมูลสารสนเทศมาใช:ในการวางแผนการดำเนินงาน 

โครงการ/กิจกรรมให:สอดคล:องตามสภาพปyญหา หรือความต:องการที่จะส0งเสริมและพัฒนาให:บรรลุ

เปdาหมาย ตามวิสัยทัศนEของโรงเรียน  

2. เน:นย้ำให:แต0ละฝxาย/งานส0งรายงานผลการดำเนินงานหลังเสร็จส้ินการดำเนินงานแต0ละกิจกรรม  

3. ร0วมกันวางแผนและกำหนดข:อตกลงในการประหยัดค0าไฟฟdา  

4. ขอรับงบประมาณค0าสาธารณูปโภคเพ่ิมเติม  

5. งานการเงินปรับในเรื ่องของระยะเวลาในการดำเนินงานตามโครงการวางแผนร0วมกันกับ

เจ:าหน:าท่ี

บริหารงบประมาณ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 4 

แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเน-นฯ และนโยบายระยะเรRงดRวน (Quick Win) สพฐ. ประจำป]งบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล-องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำป]งบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนลาดยาววิทยาคม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปgาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช- 

)บาท(  

ผลท่ีคาดวRาจะได-รับ 

นโยบายและจุดเน-น สพฐ. ประจำป]งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝyงความรักในสถาบัน

หลักของชาติ และน:อมนำ

พระบรมราโชบายด:าน

การศึกษาสู0การปฏิบัติ 

   (ข:อส่ังการ รมว.ศธ. ข:อ 3) 

ช่ือโครงการ โครงการพัฒนาผู:เรียนให:

มีความโดดเด0น ด:านคุณธรรม

จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงคE

และยึดม่ันในหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรมกิจกรรมสร:างเสริม

คุณธรรม จริยธรรมนำชีวิต 

2. กิจกรรมกิจกรรมส0งเสริมการเรียนรู:

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(ศาสตรEพระราชา) 

3. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 

ด-านปริมาณ 

1. ครู ร:อยละ 70 สามารถจัดการเรียนรู:

เชิงบูรณาการตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงให:มีทักษะในศตวรรษท่ี 

21 

2. นักเรียนร:อยละ 70 มีคุณธรรม

จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงคE 

อยู0ในระดับดีข้ึนไป 

3. โรงเรียนมีกิจกรรมท่ีพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงคE ยึด

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

จำนวน 4 กิจกรรม 

 

 

28,000 

1. นักเรียนมีคุณธรรม

จริยธรรม มีคุณลักษณะอัน

พึงประสงคEและยึดม่ันใน

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงมีพ้ืนฐานชีวิตท่ี

ม่ันคง 

2. นักเรียนตระหนักถึงวิถี

ชีวิตประชาธิปไตย สืบสาน

เอกลักษณEวัฒนธรรมไทย

และมีจิตสำนึกในการ

อนุรักษEส่ิงแวดล:อม 

3. นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต0อ

บ:านเมืองและเป]นพลเมืองดี

ของสังคม 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 5 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปgาหมายการดำเนินงาน  งบประมาณท่ีใช-      

      (บาท) 
     ผลท่ีคาดวRาจะได-รับ 

นโยบายและจุดเน-น สพฐ. ประจำป]งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  ด-านคุณภาพ 

1. นักเรียนร:อยละ 100 มีความพึงพอใจ

ในการเข:าร0วมกิจกรรมท่ีพัฒนาให:ผู:เรียนมี

ทัศนคติท่ีดีต0อบ:านเมือง และเป]นพลเมือง

ดีของสังคม 

2. นักเรียนร:อยละ 70 มีความพึงพอใจใน

การเข:าร0วมกิจกรรมท่ีส0งเสริมวิถีชีวิต

ประชาธิปไตย สืบสานเอกลักษณE

วัฒนธรรมไทย และมีจิตสำนึกในการ

อนุรักษEส่ิงแวดล:อม 

  

2. จัดการเรียนรู:

ประวัติศาสตรE หน:าท่ีพลเมือง 

ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ .............................. ... 

1. กิจกรรม ..................................  

2. กิจกรรม ..................................  

3. กิจกรรม ..................................  

เชิงปริมาณ 

 

 

เชิงคุณภาพ 

 

 

 

 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปgาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช- 

)บาท(  

ผลท่ีคาดวRาจะได-รับ 

นโยบายและจุดเน-น สพฐ. ประจำป]งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3 ปรับกระบวนการจัดการ 

เรียนรู:ให:มีคุณภาพ ทันสมัย  

และการบริหารจัดการท่ีมี 

ประสิทธิภาพ 

 (ข-อส่ังการ รมว.ศธ. ข-อ 4) 

ช่ือโครงการจัดสภาพแวดล:อมและการ

บริการท่ีส0งเสริมให:ผู:เรียนพัฒนาอย0าง

เต็มศักยภาพ 

1. กิจกรรมจัดสภาพแวดล:อมและการ

บริการท่ีส0งเสริมให:ผู:เรียนพัฒนาอย0าง

เต็มศักยภาพ 

2. กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ	

ด-านปริมาณ 

1. ผู:บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

จำนวนไม0น:อยกว0า 67 คน จากจำนวนครู

ท้ังส้ิน 87 คน คิดเป]น ร:อยละ 75 ของ

กลุ0มเปdาหมายได:ใช:บริการในโรงเรียน 

2. นักเรียนจำนวนไม0น:อยกว0า 1,350 คน 

จากจำนวนนักเรียนเปdาหมายท้ังส้ิน 

1,800 คน คิดเป]นร:อยละ 75 ของ

กลุ0มเปdาหมายได:ใช:บริการในโรงเรียน 

ด-านคุณภาพ  

1. ผู:บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ร:อยละ 75 มีความพึงพอใจต0อการจัด

สภาพแวดล:อมทางกายภาพและสังคมท่ี

เอ้ือต0อการจัดการเรียนรู:อย0างมีคุณภาพ  

2. นักเรียนร:อยละ 75 มีความพึงพอใจต0อ

การจัดสภาพแวดล:อมทางกายภาพและ

สังคมท่ีเอ้ือต0อการจัดการเรียนรู:อย0างมี

คุณภาพ 	

 

 

410,000	

1. โรงเรียนมีการส0งเสริมการ

จัดสภาพแวดล:อมทาง

กายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต0อ

การจัดการเรียนรู:อย0างมี

คุณภาพและท่ัวถึง 

2. โรงเรียนมีการส0งเสริมการ

จัดระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือสนับสนุน

การบริหารจัดการท่ีมี

ประสิทธิภาพ 

3. ผู:บริหาร ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา และนักเรียน

ได:รับความสะดวกในการใช:

บริการของโรงเรียนอย0าง

เป]นระบบ เต็มตามศักยภาพ	
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปgาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช- 

)บาท(  

ผลท่ีคาดวRาจะได-รับ 

นโยบายและจุดเน-น สพฐ. ประจำป]งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส0งเสริมการอ0าน เพ่ือเป]น

วิถีในการค:นหาความรู:และต0อ

ยอดองคEความรู:ท่ีสูงข้ึน 

   (ข:อส่ังการ รมว.ศธ. ข:อ 5 

ช่ือโครงการสำรวจแหล0งเรียนรู:และภูมิ

ปyญญาในชุมชน ท:องถ่ินและหน0วยงาน

ภายนอก 

1. กิจกรรมแหล0งเรียนรู:ในชุมชนและ

ภูมิปyญญาท:องถ่ิน 

2. กิจกรรมห:องสมุดขุมความรู: 

3. กิจกรรมทัศนศึกษาโรงเรียนลาดยาว

วิทยาคม 

ด-านปริมาณ 

1. โรงเรียนมีแหล0งเรียนรู:ท้ังภายในและ

ภายนอกโรงเรียน จำนวน 5 แหล0งเรียนรู: 

2. นักเรียนร:อยละ 70 มีการใช:แหล0ง

เรียนรู:ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน  

ด-านคุณภาพ 

1. นักเรียนร:อยละ 70 มีความพึงพอใจต0อ

การใช:แหล0งเรียนรู:ท้ังภายในและภายนอก

โรงเรียน ภูมิปyญญาท:องถ่ิน ท่ีเอ้ือต0อการ

จัดการเรียนการสอนและเอ้ือต0อการเรียนรู: 

 

515,000 

1. โรงเรียนส0งเสริมการใช:

แหล0งเรียนรู:ภายในและ

ภายนอกโรงเรียน ภูมิปyญญา

ท:องถ่ินและสนับสนุนให:

ชุมชนมีส0วนร0วมในการ

จัดการเรียนรู: 

2. นักเรียนสามารถใช:แหล0ง

เรียนรู:ภายในและภายนอก

โรงเรียน ภูมิปyญญาท:องถ่ิน

ได:อย0างหลากหลาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปgาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช- 

)บาท(  

ผลท่ีคาดวRาจะได-รับ 

นโยบายและจุดเน-น สพฐ. ประจำป]งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. ส0งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผู:เรียน 

 

ด-านปริมาณ 

1. นักเรียนร:อยละ 30 มีผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนทุกกลุ0มสาระการเรียนรู: 

ระดับ 3 ข้ึนไป 

2. นักเรียนร:อยละ60 มีผลการคิด

วิเคราะหEทุกกลุ0มสาระการเรียนรู: ระดับ ดี 

ข้ึนไป 

 

ด-านคุณภาพ 

1. นักเรียนร:อยละ 70 มีความพึงพอใจต0อ

การใช:หลักสูตรสถานศึกษาสู0สากล 

 

380,000 

 

 

 

 

1. โรงเรียนสามารถพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษา 

เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนท่ีสูงข้ึนและมี

กระบวนการจัดการเรียนรู:

อย0างเป]นระบบ จัดกิจกรรม

ท่ีส�งเสริมสนับสนุนให�

เกิดคุณภาพตามแนวทาง      

การประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน สร�าง

ความม่ันใจในการจัด

การศึกษาทุกระดับให�มี

คุณภาพแก�ผู�มีส�วน

เก่ียวข�องทุกฝ�ายว�า

การจัดการศึกษามีคุณภาพ

ได�มาตรฐาน 

 

 

 

ช่ือโครงการยกระดับคุณภาพ

การศึกษา 

1. กิจกรรมพัฒนาการจัดกิจกรรม

ลูกเสือและเนตรนารี สามัญรุ0น

ใหญ0 

2. กิจกรรมสนับสนุนการจัดการ

เรียนการสอนสู0มาตรฐานสากล 

3. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียน

การสอนและกระบวนการเรียนรู:	
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการยกระดับคุณภาพ

การศึกษา 

1. กิจกรรมนักเรียนเรียนรวม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด-านปริมาณ 

1. นักเรียนร:อยละ 30 มีผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนทุกกลุ0มสาระการเรียนรู: 

ระดับ 3 ข้ึนไป 

2. นักเรียนร:อยละ 60 มีผลการคิด

วิเคราะหEทุกกลุ0มสาระการเรียนรู: ระดับ ดี 

ข้ึนไป 

 

ด-านคุณภาพ 

1. นักเรียนร:อยละ 70 มีความพึงพอใจต0อ

การใช:หลักสูตรสถานศึกษาสู0สากล 

 

50,000 

1. โรงเรียนสามารถพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษา 

เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนท่ีสูงข้ึนและมี

กระบวนการจัดการเรียนรู:

อย0างเป]นระบบ จัดกิจกรรม

ท่ีส�งเสริมสนับสนุนให�

เกิดคุณภาพตามแนว

ทางการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน สร�าง

ความม่ันใจในการจัด

การศึกษาทุกระดับให�มี

คุณภาพแก�ผู�มี 

ส�วนเก่ียวข�องทุกฝ�

ายว�าการจัดการศึกษามี

คุณภาพได�มาตรฐาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปgาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช- 

)บาท(  

ผลท่ีคาดวRาจะได-รับ 

นโยบายและจุดเน-น สพฐ. ประจำป]งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความ 

เป]นเลิศ 

 

ช่ือโครงการส0งเสริมความเป]นเลิศทาง

วิชาการ 

1. กิจกรรมกิจกรรมค0ายพัฒนา

ศักยภาพทางวิทยาศาสตรEและ

เทคโนโลยี 

2. กิจกรรมกิจกรรมส0งเสริมการแข0งขัน

ทักษะทางวิชาการกิจกรรม “การ

แข0งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

3. กิจกรรมเสริมความรู: เติมความพร:อม เพ่ิม

โอกาสการศึกษาต0อ (TCAS67) 

 

 

 

 

 

ด-านปริมาณ 

1. นักเรียนได:รับรางวัลเข:าร0วมการแข0งขัน

ทักษะทางวิชาการต้ังแต0ระดับเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาข้ึนไป จำนวน 50 รางวัลของ

รายการแข0งขันท้ังหมด 

ด-านคุณภาพ  

1. นักเรียนร:อยละ 60 มีความพึงพอใจต0อ

การเข:าร0วมการแข0งขันทักษะทางวิชาการ

และได:รับการพัฒนาอย0างต0อเน่ือง 

 

493,450 

 

1. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาได:พัฒนากระบวนการ

จัดการเรียนรู:และกิจกรรม

พัฒนาคุณภาพผู:เรียนอย0าง

รอบด:าน  

2. ผู:เรียนได:รับการส0งเสริม

ให:ได:รับการพัฒนาความรู:

และทักษะอย0างเต็มตาม

ศักยภาพ   

3. ผู:เรียนได:มีโอกาส

แสดงออกถึงความรู:

ความสามารถในรูปแบบ

และวิธีการต0าง ๆ 
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ผลท่ีคาดวRาจะได-รับ 

นโยบายและจุดเน-น สพฐ. ประจำป]งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

8. เสริมสร:างความสุขและ

ความปลอดภัยของ

สถานศึกษา 

 
 

ด-านปริมาณ 

1. ครู ร:อยละ 70 สามารถจัดการเรียนรู:

เชิงบูรณาการตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  

2. นักเรียนร:อยละ 70 มีคุณธรรม

จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงคE 

อยู0ในระดับดีข้ึนไป  

3. โรงเรียนมีกิจกรรมท่ีพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงคE ยึด

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

ด-านคุณภาพ  

1. นักเรียนร:อยละ 100 มีความพึงพอใจ

ในการเข:าร0วมกิจกรรมท่ีพัฒนาให:ผู:เรียนมี

ทัศนคติท่ีดีต0อบ:านเมือง  

2. นักเรียนร:อยละ 70 มีความพึงพอใจใน

การเข:าร0วมกิจกรรมท่ีส0งเสริมวิถีชีวิต

ประชาธิปไตย สืบสานเอกลักษณE 

35,000 

 

1. นักเรียนมีคุณธรรม

จริยธรรม มีคุณลักษณะอัน

พึงประสงคEและยึดม่ันใน

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงมีพ้ืนฐานชีวิตท่ี

ม่ันคง 

2. นักเรียนตระหนักถึงวิถี

ชีวิตประชาธิปไตย สืบสาน

เอกลักษณEวัฒนธรรมไทย

และมีจิตสำนึกในการ

อนุรักษEส่ิงแวดล:อม 

3. นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต0อ

บ:านเมืองและเป]นพลเมืองดี

ของสังคม 

 

ช่ือโครงการพัฒนาผู:เรียนให:มีความ

โดดเด0น ด:านคุณธรรมจริยธรรม 

คุณลักษณะอันพึงประสงคEและยึด

ม่ันในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

1. กิจกรรมปdองกันและแก:ไขปyญหา

ยาเสพติดและโรคเอดสEใน

สถานศึกษา 

2. กิจกรรมTO BE NUMBER ONE	
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9. เพ่ิมโอกาสและสร:างความ 

เสมอภาคทางการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด:านปริมาณ 

1. นักเรียนร:อยละ 60 ของช้ันมัธยมศึกษา

ป�ท่ี 3 และ 6 มีความรู:ทักษะพ้ืนฐานงาน

อาชีพ 

2. นักเรียนร:อยละ 60 ช้ันมัธยมศึกษาป�ท่ี 

3 และ 6  มีความพร:อมในการทำงานและ

ประกอบอาชีพ 

ด:านคุณภาพ 

1. นักเรียนร:อยละ 70 มีความพึงพอใจต0อ

การศึกษาต0อในระดับท่ีสูงข้ึนและมีความ

พร:อมในการประกอบอาชีพ 

 

 

 

 

40,000 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีการใช:ทักษะ

ชีวิต การคิด การส่ือสารได:

อย0างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงเป]น

ผลจากกระบวนการจัดการ

เรียนรู:และกิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผู:เรียนอย0างรอบ

ด:าน 

2. นักเรียนมีความพร:อมใน

การทำงานและประกอบ

อาชีพได:เต็มศักยภาพ

สามารถนำไปประกอบ

อาชีพได: 

 

 

 

 

 

ช่ือโครงการส0งเสริมทักษะการ

แก:ปyญหาและกระบวนการทำงาน

1. กิจกรรม 1 โรงเรียน 1 อาชีพ 

2. กิจกรรมส0งเสริมและพัฒนาการ

จัดการเรียนรู:กิจกรรมแนะแนว 

	



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 13 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปgาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช- 

)บาท(  

ผลท่ีคาดวRาจะได-รับ 

นโยบายและจุดเน-น สพฐ. ประจำป]งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 
ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษามืออาชีพ 

1. กิจกรรมการส0งเสริมศักยภาพครู

และบุคลากรด:านบริหารงานวิชาการ 

2. กิจกรรมกิจกรรมนิเทศ ติดตามการ

จัดการเรียนการสอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด-านปริมาณ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร:อยละ 

100 มีผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพและ

พัฒนาการจัดการเรียนรู:ด:วยนวัตกรรม 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร:อยละ 

70 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู: มีผลงานและ

เผยแพร0สู0สากล 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร:อยละ 

80 มีการสร:างและใช:เทคโนโลยีและดิจิทัล

แพลตฟอรEมในการจัดการเรียนรู: 

ด-านคุณภาพ  

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร:อยละ 

70 สามารถพัฒนางานวิจัย และนวัตกรรม

เพ่ือการจัดการเรียนรู:อย0างมีคุณภาพ 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร:อยละ 

70 สามารถใช:เทคโนโลยีข:อมูลและดิจิทัล

แพลตฟอรEมเป]นเคร่ืองมือในการจัดการ

เรียนรู:อย0างหลากหลาย 

 

50,000 

1. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ได:มีโอกาสพัฒนา

งานวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือ

พัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู:อย0างต0อเน่ือง 

2. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาสามารถใช:เทคโนโลยี

ข:อมูลและดิจิทัล

แพลตฟอรEมเป]นเคร่ืองมือใน

การจัดการเรียนรู:อย0าง

หลากหลาย 

3. โรงเรียนเป]นแหล0ง

งานวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือ

แก:ไขปyญหาผู:เรียนท่ีมี

คุณภาพ และมีมาตรฐาน 

สามารถเผยแพร0สู0สากลได: 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 14 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปgาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช- (บาท) ผลท่ีคาดวRาจะได-รับ 

นโยบายระยะเร0งด0วน (Quick Win) สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข-อ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษามืออาชีพ 

1. กิจกรรมส0งเสริมและพัฒนา

สำนักงานกลุ0มบริหารงานบุคคล 

 

 

ด-านปริมาณ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร:อยละ 100  

มีผลงานวิจัยท่ีมีคุณภาพและพัฒนาการจัดการ

เรียนรู:ด:วยนวัตกรรม 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร:อยละ 70  

มีการแลกเปล่ียนเรียนรู: มีผลงานและเผยแพร0 

สู0สากล 

ด-านคุณภาพ  

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร:อยละ 70 

สามารถพัฒนางานวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือการ

จัดการเรียนรู:อย0างมีคุณภาพ 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร:อยละ 70 

สามารถใช:เทคโนโลยีข:อมูลและดิจิทัล

แพลตฟอรEมเป]นเคร่ืองมือในการจัดการเรียนรู:

อย0างหลากหลาย 

97,000 

1. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ได:มีโอกาสพัฒนา

งานวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือ

พัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู:อย0างต0อเน่ือง 

2. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาสามารถใช:เทคโนโลยี

ข:อมูลและดิจิทัล

แพลตฟอรEมเป]นเคร่ืองมือใน

การจัดการเรียนรู:อย0าง

หลากหลาย 

3. โรงเรียนเป]นแหล0ง

งานวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือ

แก:ไขปyญหาผู:เรียนท่ีมี

คุณภาพ และมีมาตรฐาน 

สามารถเผยแพร0สู0สากลได: 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 15 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปgาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช- (บาท) ผลท่ีคาดวRาจะได-รับ 

นโยบายระยะเร0งด0วน (Quick Win) สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. การแก:ไขปyญหาหน้ีสินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข-อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 16 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปgาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช- (บาท) ผลท่ีคาดวRาจะได-รับ 

นโยบายระยะเร0งด0วน (Quick Win) สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

5. สร:างความตระหนัก 

   ในการปdองกันการทุจริต 

   (ข-อส่ังการ รมว.ศธ. ข-อ 2) 

ช่ือโครงการพัฒนาผู:เรียนให:มี

ความโดดเด0น ด:านคุณธรรม

จริยธรรม คุณลักษณะอันพึง

ประสงคEและยึดม่ันในหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด-านปริมาณ 

1. ครู ร:อยละ 70 สามารถจัดการเรียนรู:เชิงบูรณา

การตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให:มี

ทักษะในศตวรรษท่ี 21  

2. นักเรียนร:อยละ 70 มีคุณธรรมจริยธรรม และ

คุณลักษณะอันพึงประสงคE อยู0ในระดับดีข้ึนไป  

3. โรงเรียนมีกิจกรรมท่ีพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

คุณลักษณะอันพึงประสงคE ยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง จำนวน 4 กิจกรรม 

ด-านคุณภาพ  

1. นักเรียนร:อยละ 100 มีความพึงพอใจในการเข:า

ร0วมกิจกรรมท่ีพัฒนาให:ผู:เรียนมีทัศนคติท่ีดีต0อ

บ:านเมือง และเป]นพลเมืองดีของสังคม 

2. นักเรียนร:อยละ 70 มีความพึงพอใจในการเข:า

ร0วมกิจกรรมท่ีส0งเสริมวิถีชีวิตประชาธิปไตย สืบ

สานเอกลักษณEวัฒนธรรมไทย และมีจิตสำนึกใน

การอนุรักษEส่ิงแวดล:อม 

5,000 

1. นักเรียนมีคุณธรรม

จริยธรรม มีคุณลักษณะอัน

พึงประสงคEและยึดม่ันใน

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงมีพ้ืนฐานชีวิตท่ี

ม่ันคง 

2. นักเรียนตระหนักถึงวิถี

ชีวิตประชาธิปไตย สืบสาน

เอกลักษณEวัฒนธรรมไทย

และมีจิตสำนึกในการ

อนุรักษEส่ิงแวดล:อม 

3. นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต0อ

บ:านเมืองและเป]นพลเมืองดี

ของสังคม 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 17 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปgาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช- (บาท) ผลท่ีคาดวRาจะได-รับ 

นโยบายระยะเร0งด0วน (Quick Win) สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

6. การส่ือสาร และ 

   ประชาสัมพันธEองคEกร 
ช่ือโครงการภาคีเครือข0าย

สัมพันธEชุมชน 

1. กิจกรรมโรงเรียนสัมพันธE

ชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด-านปริมาณ 

1. โรงเรียนมีภาคีเครือข0ายท่ีมีส0วนร0วมในการ

พัฒนาการจัดการศึกษา จำนวน 10 ภาคี

เครือข0าย 

ด-านคุณภาพ  

1. ภาคีเครือข0ายร:อยละ 70 มีความพึงพอใจต0อ

การมีส0วนร0วมในการพัฒนาการจัดการศึกษาของ

โรงเรียน 

 

 

1. โรงเรียนมีภาคีเครือข0ายท่ี

มีส0วนร0วมในการพัฒนาการ

จัดการศึกษาอย0างเข:มแข็ง

และมีคุณภาพ 

2. ภาคีเครือข0ายมีความพึง

พอใจต0อการมีส0วนร0วมใน

การพัฒนาการจัดการศึกษา

ของโรงเรียน ซึ่งจะช0วยเพ่ิม

ความมั ่นใจต0อผู :ม ีส 0วนได:

ส 0วนเสีย เป]นการประกัน

คุณภาพการศึกษาอย0างหน่ึง 

3. โรงเรียนส0งเสริมการสร:าง

ภาคีเครือข0ายที่เพิ่มมากข้ึน 

เพื่อเพิ่มความสัมพันธEอันดี

ระหว0างโรงเรียนและภาคี

เครือข0ายต0าง ๆ อย0างมั่นคง

และเข:มแข็ง 

 

 

50,000 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 18 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปgาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช- (บาท) ผลท่ีคาดวRาจะได-รับ 

นโยบายระยะเร0งด0วน (Quick Win) สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระนักเรียนและผู-ปกครอง 

1. การเรียนรู:ทุกท่ีทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ด:วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข-อ 1.4 

   และข-อ 2.1) 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ   

2. สร:างความเข:มแข็งระบบ 

   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผู:เรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข-อ 2.3) 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ   

3. 	ส0งเสริมระบบธนาคารหน0วยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข-อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ข-อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป8งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน#า 19 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปgาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช- (บาท) ผลท่ีคาดวRาจะได-รับ 

นโยบายระยะเร0งด0วน (Quick Win) สพฐ. ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

5. เสริมสร:างทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายได:ระหว0างเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข-อ 2.6) 

ช่ือโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข:างต:น ให:โรงเรียนวิเคราะหEข:อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได:จัดทำไว:แล:ว  

                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล:องกับนโยบายและจุดเน:นฯ และนโยบายระยะเร0งด0วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล0าว “ให-นำข-อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน 

                    มาระบุในแบบฟอรEมท่ีกำหนด และ/หรือ 

 2. ให:โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปdาหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให:ได:มาตรฐานที่สูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังน้ี ให:สอดคล:องตามนโยบายและจุดเน:นฯ และนโยบายระยะเร0งด0วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล0าวด:วย 

 

 

 


